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구정질문에 대한 답변서
(서면질문)

【감사담당관 : 김의진 / 조사팀장 : 정계연 / 주무관 : 행정 7급 김창수】

연락처(☏) : 2600-6472

 한상욱의원구정질문내용

○ (2) 직장 내 괴롭힘 조사 및 용역 연구조사 내역

- 2021년 1월 1일 ~ 2024년 3월 31일

□ 답변내용 -------------------------------------- (감사담당관)

- 평소 구정 발전을 위하여 많은 관심을 보여주신 의원님께 깊은 감사의

말씀을 드립니다.

- 우리 구에서 직장 내 괴롭힘과 관련하여 용역 및 연구조사를 실시한

내역은 없으며, 2021. 1. 1.~2024. 3. 31. 기간 중 직장 내

괴롭힘 조사 내역에 대하여 아래와 같이 답변드리겠습니다.

□ 직장 내 괴롭힘 조사 내역 (2021. 1. 1. ~ 2024. 3. 31.)

- 총 7건

연 도 내 용 조치결과

2021 사무실 내 직원 공개 질책 신분상 조치

2022

직원에 대한 부적절한 발언 등 신분상 조치

직원에 대한 부적절한 발언 등 신분상 조치

폭언, 갑질 및 괴롭힘 등으로 양측이 서로 간에 신고 
(당사자 간 조정, 신고 취하)

내부종결

2023
부당한 강요 등 신분상 조치

타 직원에 대한 따돌림 등 신분상 조치

2024 직원에 대한 부적절한 발언 등 신분상 조치




