
- 1 -

구정질문에 대한 답변서
(서면질문)

【가족정책과장 : 김옥단 / 보육1팀장 : 유화영 / 주무관 : 사회 8급 김선진】

연락처(☏) : 2600-6832

 정장훈의원구정질문내용

(1) 소규모 국공립 어린이집 보육교사 겸직 원장 인건비 지원 대책 마련 요구

□ 답변내용 -------------------------------------- (가족정책과)

○ 평소 보육행정에 많은 관심을 가져주시는 의원님께 깊은 감사를 드립니다.

○ 의원님께서 질의하신 내용에 대해 아래와 같이 답변 드리겠습니다.

○ 우리구 관내 국공립 어린이집은 2023.4.6. 현재 94개소이고, 현원 17인

이하로 원장이 보육교사를 겸직하고 있는 곳은 9개소입니다.

○ 우리 구에서는 원장의 보육교직원 겸직에 대한 업무 부담 등의 경감을

위해서 보조교사(담임교사 반에 배치되어 보조업무 수행), 보육도우미

(급식, 청소, 보육교사 업무 지원), 서울형 전임교사 시범사업(담임교사

보육 업무 보조 및 휴가 시 대체 업무 수행)등의 제도를 운영하여 보육

환경 개선을 위해 노력하고 있습니다.

○ 또한 어린이집 원장들의 처우개선을 위해 근무환경 개선비(보육교사 겸직

원장에게 지급), 보육교사 처우개선비, 보육교직원 복리후생비(구비

100%)가 매월 지원되고 있습니다.

수당 지급액 예산 비율 비고

근무환경 개선비 75,000원 국비30%, 시비49%, 구비21% 교사겸직
원장에게 지급

보육교사
처우개선비 195,000원 시50%, 구50%

보육교직원
복리후생비 25,000원 구100%
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○ 다만 ‘원장의 보육교사 겸직 규정 등으로 원아 안전관리 등 어린이집 운영에

집중하기 어려운 실정’이라는 의원님의 의견에 대해서는 깊이 이해하고

있으며, 어린이집 인건비 지원의 경우 국비 30%, 시비 49%, 구비 21%로

매칭하여 지급됨을 감안하여 우리 구에서도 서울시와 보건복지부에 지속적으로

의견 제출하여 소규모 어린이집이 안전하고 안정적인 보육 서비스를 제공하여

보육의 질이 향상될 수 있도록 노력하겠습니다.


