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구정질문에 대한 답변서
(서면질문)

【행정지원국장: 최병주/ 행정지원과장: 육춘수 / 인사팀장:김광식 /주무관:행정6급  김기환】
                                                    연락처(☏) : 2600-6034

이연구 의원 구정질문 내용

1. 공무원들이 기피하는 동에서 근무하는 직원들에 대한 보상방안 
마련요구 

 2. 음지에서 일하는 공무원들의 진급을 위한 제도적 기틀 마련요구

□ 답변내용 ---------------------- (행정지원과)
○ 직원 신상에 세심한 관심을 가져 주시는 이연구 의원님께 감사드리며, 질

문하신 “기피하는 동에서 근무하는 직원에 대해 보상하는 방안과 음지
에서 일하는 공무원들의 진급을 위한 제도적 기틀 마련” 사항에 대하
여 일괄 답변 드리겠습니다.

  ○ 우리구는 지역별, 주민 계층별 특성이 다양하고 일부지역의 열악한 근
무환경 때문에 직원들이 이들 부서(동)에 근무하기를 기피하는 경향
이 있는 것이 현실입니다.

  ○ 직원 사기 진작차원에서 이들 직원에 대한 인센티브가 필요한 것이 사
실이나 조직 전체를 감안해야 하는 인사의 특성상 이들만의 진급을 
위한 특정한 제도나, 보상방안 마련 등은 현실적으로 어려움이 있습니
다.

  ○ 다만, 선호부서, 기피부서 직원간의 상호 순환 근무 및 구․동 순환 발
령 원칙 등과 함께 이들에 대한 표창․근무평정․승진심사시 개인 인사상 
우대하는 방안을 추진하고 있습니다.

  ○ 앞으로도 의원님께서 제안하신 사항에 대해 더욱더 관심을 가지고 기
피부서(동) 직원들의 사기진작 방안 등을 종합적으로 검토해보겠습니
다.
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구정질문에 대한 답변서
(서면질문)

【행정지원국장: 최병주/ 주민자치과장:곽호상 / 민방위팀장:허용하 / 주무관:기능7급 최상덕】
                                             연락처(☏) : 2600-6993

이연구 의원 구정질문 내용

 3. 동에 공익근무요원 배정 시 지역특성을 고려하여 배치하여 주기 
바람

□ 답변내용 ---------------------- (주민자치과)
  ○ 먼저 지역주민의 복리증진을 위해 노고가 많으신 이연구의원님께 깊은 

감사드립니다.

  ○ 의원님께서 질문하신 사항 중 우리부서 소관사항인 공익근무요원 배
정 시 지역특성을 고려한 배치에 대하여 답변 드리도록 하겠습니다.

  ○ 최근 병무청의 공익근무요원 배정인원이 감소됨에 따라 동 주민센터에 배
정하는 일반행정 공익근무요원이 지연 배치되는 사례가 일부 있었으나, 

  ○ 현재는 병무청에서 배정된 일반행정 공익근무요원을 각 부서(동)의 수요 
요청에 따라 지역 특성을 고려하여, 일반 부서보다 일선 동 주민센터에 
우선 배정하고 있습니다.

  ○ 앞으로 질의하신 요지에 따라 지역 특성을 고려하여 공익근무요원이 우
선 배정될 수 있도록 더욱 노력하겠습니다.  

  ○ 감사합니다.


