
강서구 노동복지센터 민간위탁 재계약 보고

의안
번호 2020-75

제안년월일 : 2020년 9월

보 고 자 : 강 서 구 청 장

 사업개요

❍ 사업목적 : 노동복지센터 운영으로 취약계층 노동자 중심의 지역

사회 수요 맞춤형 서비스를 제공하고 노동상담 및 법률

지원, 교육 등 종합적인 노동권익보호 서비스를 제공

❍ 주요사무
- 취약계층 노동자 노동법률 지원 및 노사관계 컨설팅

- 정책개발 및 조사 연구

- 노동자 교육 및 취업지원 사업

- 노동자 문화·복지 프로그램 운영

- 시 노동권익센터와 협업 사업 발굴 및 강화

❍ 위탁기간 : 3년(2020. 9. 8. ~ 2023. 9. 7.)

❍ 소요예산 : 373,420천원(시비 370,420천원, 구비 3,000천원)[2020년]

❍ 관련근거
- 근로복지기본법 제29조(근로복지시설의 운영위탁)

- 서울특별시 강서구 노동복지시설 설치 및 운영에 관한 조례 제7조(관리·운영의 위탁)

- 서울특별시 강서구 행정사무의 민간위탁에 관한 조례 제6조(민간위탁 사무내용)



〈 위탁 현황 〉

◈ 수탁기관 : 강서양천 민중의 집 사람과 공간

◈ 위탁시설 : 강서구 노동복지센터

▶ 시 설 장 : 나상윤

▶ 직원현황 : 4명(센터장, 팀장 1, 직원 2)

▶ 위 치 : 강서구 우장산로 66 (강서구민회관 2층 사무실)

▶ 시설규모 : 사무실 및 상담실(전용면적 56.21㎡, 공용면적 23.24㎡)

 재계약 추진사유

❍ 강서구 실정에 맞는 노동복지 관련 사업계획을 수립하고 추진
❍ 구축된 각종협력체계를 활용하여 종합적인 노동복지 서비스를 제공
하는 등 노동복지센터를 적정하게 운영

❍ 민간위탁사무 종합성과평가 S등급 및 민간위탁 적격자 심사위원회

심사 86.5점으로 재계약에 적합

❍ 재계약 추진현황
- 2018~2019년 민간위탁사무 종합성과평가 : 2020. 05. 22.

- 재계약 검토 및 재계약 추진계획 수립 : 2020. 07. 21.

- 위탁기간 만료에 따른 수탁기관 재계약 신청서 제출 : 2020. 07. 22.

- 민간위탁 적격자 심사위원회 심사 : 2000. 07. 22.

 재계약 추진 일정

❍ 위탁계약 체결 : 2020. 09.

❍ 위탁사실 공고 및 계약내용 공증 : 계약 체결 후

 기대효과

❍ 노동분야에 적정한 능력을 갖춘 단체와 노동복지센터 위탁계약을

체결하여 종합적이고 연속적인 노동복지서비스 제공에 기여


